
 

 

ЕВРОПСКА МРЕЖА СУДСКИХ САВЕТА 

 

ДЕКЛАРАЦИЈА 

 

 

 

ДАБЛИНСКА ДЕКЛАРАЦИЈА О СТАНДАРДИМА ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ И 

ИМЕНОВАЊЕ ПРЕДСТАВНИКА ПРАВОСУЂА 

 

Имајући у виду да ЕНЦЈ има за циљ унапређење сарадње и узајамно уважавање 

између судских савета и представника правосуђа држава чланица (кандидата) ЕУ; 

 

Имајући у виду да афирмација заједничких принципа и вредности на европском 

нивоу јача узајамно разумевање а тиме и узајамно поверење између судија у 

европском правосудном окружењу; 

 

 

ГЕНЕРАЛНА СКУПШТИНА ЕНЦЈ У ДАБЛИНУ, ОД 9-11. МАЈА 2012. 

ГОДИНЕ: 

 

1. Одобрава стандарде и индикаторе како је назначено у ЕНЦЈ извештају 

из 2010/2011 и 2011/2012 о минимуму правосудних стандарда 

a) који се тичу запошљавања, селекције, именовања и (где је то релевантно) 

унапређења представника правосуђа; 

b) који се тичу надлежног тела које треба да одлучује о запошљавању, 

селекцији, именовању и (где је то релевантно) унапређењу представника 

правосуђа. 

2. Захтева од Управног одбора и Извршног одбора да обезбеде дистрибуцију 

извештаја свим чланицама и посматрачима у ЕНЦЈ и свим представницима 

европског правосуђа што је шире могуће 

 

3. Чврсто препоручује да чланице и посматрачи у ЕНЦЈ 

 теже ка усклађивању са стандардима и релевантним индикаторима у 

оквиру своје организације; 

 промовишу стандарде и релевантне индикаторе активно у оквиру 

правосуђа и у односу на друге релевантне институције, укључујући и 

извршну и законодавну власт; 

 да повратно обавесте Генералну скупштину о активностима на терену. 


