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На основу члана 56. Закона о судијама („Службени гласник Републике Србије“, 

бр.10/23), Високи савет судства на седници одржаној 8. јуна 2023. године донео је 

 

 

ПРАВИЛНИК О СПРОВОЂЕЊУ И ВРЕДНОВАЊУ РАЗГОВОРА СА 

КАНДИДАТИМА ЗА ИЗБОР СУДИЈЕ 

 

 

              Члан 1. 

 

Овим правилником уређује се спровођење и вредновање разговора са  кандидатима 

за избор судије.  

 

              Члан 2. 

 

Сврха разговора из члана 1. овог правилника јесте утврђивање вештине 

комуникације, спремности за обављање судијске функције и професионалног интегритета 

кандидата. 

 

               Члан 3. 

 

Комисија Високог саветa судства (у даљем тексту: Комисија) обавља разговор са 

кандидатима за избор судије. 

 

Комисија одређује време и место одржавања разговора са кандидатима и о томе 

обавештава кандидате најмање oсам дана пре дана одржавања разговора. 

 

Обавештење о времену и месту одржавања разговора са именима кандидата који се 

позивају на разговор, објављује се на интернет страници Високог савета судства. 

 

 

      Члан 4. 

 

 Разговор започиње кратким уводним излагањем кандидата. 

 

Након излагања из става 1. овог члана Комисија поставља питања кандидату. 

  

Сваки члан Комисије има право да постави питање кандидату. 

 

Питања се постављају тако да се на основу њих могу утврдити вештина 

комуникације, спремност за обављање судијске функције и професионални интегритет 

кандидата. 
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     Члан 5. 

 

Разговору са кандидатима могу да присуствују заинтересована лица, до броја 

расположивих места, а према редоследу пријављивања Комисији. 

 

Разговор са кандидатима се тонски снима. 

 

 

  

Члан 6. 

 

 О разговору са кандидатима води се записник. 

 

 Записник потписују чланови Комисије и записничар. 

 

           Члан 7. 

 

 

Након обављених разговора Комисија утврђује да ли кандидат поседује вештину 

комуникације, да ли је спреман за обављање судијске функције, као и професионални 

интегритет кандидата. 

 

 

 

            Члан 8. 

 

Вредновање разговора са кандидатима уноси се у посебан образац  који чини 

саставни део oвог правилника. 

 

Образац који је попуњен и потписан од стране чланова Комисије саставни је део 

списа формираног на основу пријаве кандидата. 

 

 

 

 

             Члан 9. 

 

Овај правилник ступа на снагу даном објављивања у „Службеном гласнику 

Републике Србије.“ 

 

Број: 110-00-12/2023-01 

У Београду, 08. јуна 2023. године 

 

Председник Високог савета судства, 

Зорана Делибашић 
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                                                              Образац  

 

ВРЕДНОВАЊЕ РАЗГОВОРА СА КАНДИДАТОМ ЗА ИЗБОР СУДИЈЕ 

1) Име и презиме кандидата:  

 

2) Јавни конкурс:  

Службени гласник РС број _____/_____од ____._____._______ године 

3) Суд за који кандидат обавља разговор: 

  

          ________________________________ 

 

 

4) Датум разговора: 

 

        ________________________ 

        

 

 

 

 

1. ВЕШТИНА КОМУНИКАЦИЈЕ    а) испуњава критеријум  

                                                                                б) не испуњава критеријум  

    

                

2. СПРЕМНОСТ ЗА ОБАВЉАЊЕ                         а) испуњава критеријум  

СУДИЈСКЕ ФУНКЦИЈЕ                                     б) не испуњава критеријум 

 

 

 

 

3. ПРОФЕСИОНАЛНИ ИНТЕГРИТЕТ                    а) испуњава критеријум 

КАНДИДАТА                                                         б) не испуњава критеријум            

 

 

 

 

                            ЧЛАНОВИ  КОМИСИЈЕ ВИСОКОГ САВЕТА СУДСТВА:   

                                                                                                  

1.______________________________ 

2.______________________________ 

3.______________________________ 
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